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ESTADO pi SONORA

DICIEMBRE 2024

DIRECTORA GENERAL DE Confianza
CONTRALORIA SOCIAL Nivel| No
(DIRECTOR GENERAL) =
@|-C REBECA JOSEFINA MOLINA FREANEy 1 2 1
CHOFER COORDINADORA DE 7 3
i LOGISTICA
(COORDINADOR DE AREA) (AUDITOR ENCSRGADO)
\_ 7A-B ROGELIO PLATT LUCERO 7B-C LIZBETH PATRICIA ORTEGA PAREDES / 3 2
Total | 11
Base
Nivel | No.
DIRECTOR E)’E DIRECTORA DE UNIDAD DE ETICA 5 1
PAR LSS AC!ION INTEGRIDAD PUBLICA Y PREVENCION Total 3
DE CONFLICTO DE INTERES
(DIRECTOR) | (DIRECTOR)
111-C PERLAESMERALDA VALDEZ PAYAN 111-C LINDA KRISTAL SOTO SALAZAR Total 14
COORDINADORA DE PROGRAMAS SUBDIRECTORA DE PLANEACION
| DE PARTICIPACION SOCIAL E IMPLEMENTACION DE
(JEFE DE DEPARTAMENTO) POLITICAS DE INTEGRIDAD
9C-C MYRIAM ARELY SOL URBALEJO (SUBDIRLCTOR)
101-C VACANTE
SECRETARIA
— (ANALISTATECNICO) SUBDIRECTORA DE CAPACITACIONES
DE ETICA E INTEGRIDAD
5B-B BERTHAALICIALARES SONOQUI (SUBDIRECTOR)
10I-C NATALIA OCARRI VALENCIA CORRAL
COORDINADORA DE
PROYECTOS ESPECIALES
— (AUDITOR ENCARGADO) ) PROMOTORA DE
: ETICA E INTEGRIDAD PUBLICA
7B-C ANNALAURA SANCHEZ MONTERO (COORDINADOR DE AREA) ‘
J
COORDINADOR DE 7B-B MARTHA BEYRAMORENOQ ORTIZ
BRIGADAS DE INTEGRIDAD
L (ASISTENTE TECNICO)
COORDINADORA DE
5B-C ALBERTO CANCIO VALDEZ CAPACITACIONES ‘
5A-C LUIS FERNANDO LOPEZ PADILLA (SUPERVISOR DE AREA)
7B-C MARTHA ISABEL PRECIADO ENCISO )
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